
Le Service aux Professionnels 
Vous informe, vous  conseille et vous accompagne dans vos recrutements et 
vos démarches administratives.
Nos chargés d’entreprises vous proposent des candidats en adéquation 
avec vos besoins.
Cette équipe vous apporte des réponses adaptées à vos 
demandes concernant les dispositifs d’aide à l’embauche,  
les différents contrats aidés ou les mesures légales en cours.

Accueillir, informer, orienter, pour faciliter
l ‘insertion sociale et professionnelle
des jeunes de 16 à 25 ans

Mission Locale du Romorantinais



Services aux entreprises

Accompagner vos démarches

➲ �Information sur l’évolution des mesures et 
des aides à l’emploi.

➲ �Orientation vers les différents partenaires. 

Faciliter vos recrutements

➲ �Un interlocuteur unique.
➲ �Présélection des candidats.
➲ �Suivi de la phase d’intégration.
➲ �Bilans et médiation selon la demande.

Promouvoir les secteurs d’activité

➲ �Participation aux évènementiels du 
territoire.

➲ �Organisation de rencontres avec les 
professionnels.

➲ �Visites d’entreprises

Développer l’alternance

➲ �Promotion des contrats d’apprentissage 
et de Professionnalisation.

➲ �Mise en relation jeunes et entreprises.
➲ �Mise en œuvre des aides en vigueur.
➲ �Suivi des apprentis.

Un réseau d’entreprises

Pour favoriser l’insertion professionnelle des 
jeunes, la Mission Locale du Romorantinais  
s’appuie sur un réseau d’entreprises du 
territoire. 

Selon leurs  souhaits, les entreprises peuvent 
s’impliquer dans ces missions  pour :

Préparer à la formation

➲ �Evaluation dans le  milieu professionnel.
➲ �Repérage des potentialités.
➲ Découverte de la profession.

parrainer un jeune

➲ Valoriser un métier.
➲ �Favoriser la concrétisation d’un projet.
➲ �Susciter des vocations.
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territoire d’intervention
du romorantinaiS
Notre service aux professionnels peut vous rencontrer sur 
l’ensemble du bassin de l’emploi : à Romorantin, mais aussi 
à St-Aignan, Selles-sur-Cher, Mennetou-sur-Cher, Salbris, 
Nouan-le-Fuzelier, Lamotte-Beuvron et Neung-sur-Beuvron.

Saint-Aignan : Maison de l’emploi  Selles-sur-Cher : Maison de l’emploi
 3, rue Victor Hugo  1, place Charles de Gaulle, près de la Mairie

Mennetou-sur-Cher : Mairie  Salbris : Pôle Social
 16, rue Pierre Loyau - Salle informatique  50 Bd de la République

Nouan-le-Fuzelier : Point Accueil  Lamotte-Beuvron
 1, rue Grande Sologne, face à la Mairie  rue Gaugiran, au dessus du Cinéma

Neung-sur-Beuvron : Mairie
 1, rue Anges 1, rue Anges 1, rue Anges


